
In der letzten Tarifbewegung haben wir es gemeinsam erkämpft, jetzt wird es jährlich im Februar ausgezahlt:  

Das T-Geld beträgt in diesem Jahr 18,4 Prozent Deines regelmäßigen Monatsentgelts, ab 2023 sind es dann jährlich 27,6 Prozent.  

 

Das T-Geld bringt mehr Einkommen. In Form der Sonderzahlung bringt es auch mehr Sicherheit. Denn das Transformationsgeld kann im 

Betrieb bei einer Arbeitszeitabsenkung zur Beschäftigungssicherung auf z. B. eine Vier-Tage-Woche als Teilentgeltausgleich genutzt              

werden.  

 

Das haben die IG Metall-Mitglieder durchgesetzt. Über eine Million sind 2021 auf die Straße gegangen und haben in vielen Warnstreiks 

deutlich gemacht, dass es mit uns auch in Zeiten von Corona keine Nullrunden geben wird!  

 

Schon in diesem Jahr steht in der Metall- und Elektroindustrie die nächste Tarifbewegung an.  

Deshalb: Werde auch Du Mitglied oder sprich jetzt Deine Kolleginnen und Kollegen auf eine Mitgliedschaft an.  

Wir sagen: Herzlich willkommen!  

 

Rechenbeispiele - 18,4 % des Monatsentgeltes gemäß § 38.2 Abs. 2 MTV M+E NRW,  
Arbeitszeit 35 Stunden, 10 % Leistungszulage, ohne Zuschläge etc. : 
 

Entgeltgruppe 2 
(mind. 499,93 € ) 

 
Entgeltgruppe 7 
(mind. 554,78 € ) 

 
Entgeltgruppe 10 
(mind. 693,22 € ) 

 
Entgeltgruppe 13.1 
(mind. 895,11 € ) 
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