
SPÜRBAR 
MEHR IN 
DEINER TASCHE

IG METALL

Bezirk NRW

n 2,85 Prozent ab 01.02.2020, 

weitere 2,55 Prozent ab 1.02.2021

n Kräftiges Plus für die Azubis zwischen 

20 und 40 Euro im Monat

n Bessere Regelungen zur Qualifzierung 

sollen gefunden werden. Auch soll  der 

Lohn- und Gehaltsrahmen modernisiert

werden.
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MITMACHEN IN DER IG METALL
Im SHK-Handwerk gibt es nur wenige größere Betriebe. Aber

egal ob großer oder kleiner Betrieb: Mehr Geld gibt es nur

mit einer starken Gewerkschaft im Rücken. Und das ist die

IG Metall. Und es ist wie überall: Je mehr wir sind, desto

mehr können wir erreichen. Ohne die IG Metall wären die

Entgelte viel schlechter, die Schere zur Industrie  viel größer.

Einen rechtlichen Anspruch auf tarifliche Entlohnung haben

übrigens nur Mitglieder. Also schließ Dich uns an! Es geht

um Dein Geld, es geht um Deine Arbeitsbedingungen. Lass

uns gemeinsam dafür streiten! www.igmetall.de/beitreten

Abschluss im Sanitär-, Heizung- und Klimahandwerk

(SHK) in NRW: in zwei Schritten steigt das Entgelt um ins-

gesamt 5,4 Prozent. Darauf einigten sich die IG Metall

und der Arbeitgeberverband Ende Januar 2020. Der Ta-

rifvertrag läuft bis zum 28.02.2022. Damit kommt für die

Kolleginnen und Kollegen ein echtes Plus deutlich über

der Inflation ins Portemonnaie.

»Wir haben die Tarifverhandlungen mit

einem guten Ergebnis abgeschlossen.

Für die Beschäftigten bedeutet es, dass

ihre Arbeit geschätzt und in der Folge

auch höher entlohnt wird. Für die Zukunft

sehen wir aber noch eine Reihe von Fragen,

die dringend angepackt werden müssen. Das Handwerk

wird am Markt stark nachgefragt, zugleich gibt es immer

weniger junge Menschen, die sich vorstellen können, im

Handwerk zu arbeiten. Das Handwerk braucht moder-

nere Strukturen, die es  wieder attraktiver machen. Dazu

braucht es unbedingt bessere Arbeitsbedingungen. Es

steht nirgendwo geschrieben, dass das Handwerk beim

Entgelt und vielen weiteren Regelungen hinter der Indus-

trie hinterherhinken muss«. 

Patrick Loos, Verhandlungsführer IG Metall NRW
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»5,4 % mehr sind ein ech-

tes Plus. Wir können noch

mehr durchsetzen, aber

dafür müssen wir mehr

werden. Handwerk und Ge-

werkschaft? Das passt

durchaus zusammen. Denn

es ist wie überall im Leben: Nur wenn wir uns zusammen-

schließen, sind wir stark.« Thomas Schröder, 

Ausbildungsmeister, Herford

»Der Tarifabschluss ändert

nichts daran, dass wir zu

wenig Fachkräfte im SHK-

Handwerk haben. Die Kun-

den stehen Schlange, doch

wir können unsere Struktu-

ren nicht anpassen, weil

uns die Leute fehlen. Im SHK-Handwerk muss sich etwas än-

dern! Und wenn die Arbeitgeber dies nicht von sich aus tun,

müssen wir es  machen: für Strukturen sorgen, die unsere

Branche wieder für Fachkräfte attraktiv macht.« 

Dietmar Helfrich, Betriebsrat, Obermonteur, Schwerte 

»Die Tarifrunde endet nicht

beim Entgelt. Vielmehr sind

die Arbeitgeber eine Ge-

sprächsverpflichtung einge-

gangen, die unter anderem

die Qualifizierung betrifft.

Hier braucht es bessere Re-

gelungen, damit passgenau weitergebildet wird und damit

klar ist, dass einzig der Arbeitgeber dafür aufkommt.« 

Sabrina Jaeger, Gewerkschaftssekretärin IG Metall Wuppertal

Jahr ab 1.2.2020 ab 1.2.2021

1 plus 20 Euro weitere 20 Euro

2 plus 20 Euro weitere 20 Euro

3 plus 30 Euro weitere 30 Euro

4 plus 40 Euro weitere 40 Euro

ab 1.2.2020 ab 1.2.2021

2,85 % 2,55 %

Auszubildende bis zu 80 Euro mehr!

5,4 % mehr und das tabellenwirksam!DA GEHT 
WAS!
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